
complejo hospital universitario de canarias

salario 

1.100-1.200 eUROS NETOS

horario

Lunes a viernes
08:00 - 15:00
Se deben realizar un mínimo de 2
guardias al mes y un máximo de
4 guardias al mes en el servicio
de urgencias. Las guardias entre
semana son de 12 horas y se paga
a 8 euros la hora. Los fines de
semana son de 16 horas los
sábados y 24 horas los domingos,
a 14 euros la hora. 

vacaciones
24 días laborables de
vacaciones + 7 días de asuntos
propios

El TFR se hace de manera colectiva y puedes realizar diferentes tipos
de trabajos como revisiones sistemáticas, programas de
intervención, etc..

Tienes la posibilidad de hacer cursos. Existe el CUSET, se imparte
de manera online de septiembre a junio de R1. Además se debe
acudir 4 semanas presenciales en Madrid a lo largo de los dos
años de formación. 

FORMACIÓN

TFR PROTOCOLO DE INVESTIGACIÓN

PRINCIPALMENTE
PRÁCTICA

INFORMACIÓN ADICIONAL
El alquiler es complicado en la zona y además el precio
suele ser bastante elevado. Con respecto al
desplazamiento, existe una parada del tranvía y de
autobús al lado del hospital. 

OPINIÓN PERSONAL DEL RESIDENTE

“La especialidad me parece bastante interesante y muy
útil de cara a salidas laborales en el futuro. La unidad
docente en mi hospital está un poco desfasada y sí que es
cierto que los dispositivos y el entorno de trabajo no
están muy actualizados. La tutora es lo mejor de la
unidad docente, siempre te presta su ayuda y te facilita
mucho estos años de residente, y repetiría mi experiencia
en la unidad docente por ella. 
No hay enfermeras especialistas en mi servicio, a
excepción de la tutora que sí es especialista. Un aspecto
negativo de mi unidad docente es  la obligatoriedad de
realizar guardias en urgencias nocturnas. Un aspecto
negativo de la especialidad es que depende del lugar
donde quieras desempeñar tu función como especialista,
se ven limitadas las salidas laborales, en lugares como en
Tenerife. Aquello que más me gusta de la especialidad
son las posibilidades laborales a las que puedes acceder,
que sin la especialidad no podrías acceder”. 

 

ROTACIONES

Dermatología
Cardiología
Traumatologia
Rehabilitación
Oftalmología
Neumología
Radiodiagnóstico
Urgencias
Atención primaria
Mutua
Salud laboral
Alergología
Medicina preventiva
Otorrinolaringoloía
Servicio de prevención de riesgos laborales. 

Nota aclaratoria: Todas las rotaciones duran 2
semanas, a excepción de la rotación de atención
primaria que dura 1 mes y la rotación en medicina
preventiva, que dura 1 semana. 
Rotaciones externas: Puedes realizar un máximo de 4
rotaciones externas de 1 mes cada rotación. Puedes
rotar en cualquier empresa que tenga servicio de
prevención propio que cuente con enfermero del
trabajo, siempre que exista un acuerdo entre la unidad
docente y la empresa. 


