MALAGA - ANDALUCIA

UNIDAD DOCENTE Unidad Docente Multiprofesional de Salud Laboral de Andalucia — Hospital Regional de Malaga

- Urgencias generales y Atencion Primaria (1 mes)
- Urgencias traumatoldgicas (3 semanas)
- Dermatologia, Oftalmologia, Otorrinolaringologia, Alergologia, Neumologia, Cardiologia y Unidad Médica
de Valoracion de Incapacidades (2 semanas).
ROTACIONES - Rehabilitacién y Medicina Preventiva (1 semana).
- Centro de Prevencion de Riesgos Laborales de la Junta de Andalucia (2 meses).
- Unidad de Vigilancia de la Salud del Hospital Regional Universitario de Malaga (tiempo restante).
Rotaciones externas: Si existe la posibilidad de realizar esta rotacién, aunque debes gestionarla ti mismo como
residente. Hay posibilidad de salir al extranjero. Minimo un mes, maximo 4 meses.

Horario general: Lunes a viernes de 8-15 H. Se realizan 50 horas mensuales de atencién continuada en turno de
tarde de 15-20 H. Si estan remuneradas.

TURNOS Y GUARDIAS

VACACIONES 22 dias laborables + 6 dias de asuntos propios. Hay bastante libertad para elegir las fechas.

Sueldo bruto: 1080 euros brutos de base + 400-500 euros brutos de atencién continuada. Hay dos pagas extras que

SALARIO son el sueldo base.

Atencién continuada: Esta retribuida a 11 — 12 euros/hora.

FORMACION
COMPLEMENTARIA

NO hay formacidn tedrica establecida. Puedes hacer la formacidn que quieras por tu cuenta.

TRABAJO FIN DE
RESIDENCIA

Si hay que realizar Trabajo Fin de Residencia, con caracter individual. No es necesario llevarlo a la practica.




No se realizan jornadas de puertas abiertas en el hospital. El hospital se encuentra bien ubicado con muchos pisos
para alojarse.

OTROS DATOS DE INTERES

No sé si repetiria por el hecho de la carga laboral que supone, pues son 35 horas de trabajo semanales fijas mas 10-15
horas extras a la semana para cobrar un sueldo neto de 1200 euros aproximadamente. Pero quitando lo anterior, ha
estado bien esta unidad docente. El ambiente de trabajo es bueno, contando con 3 enfermeras especialistas.
0P|N|ON PERSONAL go considero gue haya algun aspec{to negativo‘ relevante de mi unidéd f:locente. . ‘ ‘

e la especialidad en general, considero negativo la falta de reconocimiento en la salida laboral y el bajo salario para
ser especialista.
Aquello que mds me gusta de la especialidad es poder velar por la salud de los trabajadores, poca gente piensa en que
se debe trabajar con seguridad y sobre la salud.




